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 جشنواره رویش؟؟؟؟ 

 «. هاستمسابقه نیست؛ ویترین هویت، کیفیت و اعتبار کانونیک جشنواره رویش فقط » •

 «.؟ و چی باعث حذف میشه ؟چی امتیاز میاره ؟بدونیم چی مهمهکه این جلسه اینه یکی از اهداف » •

 رویش دقیقاً دنبال چی هست؟ 

 :نکات اصلی 

 اثرگذاری فرهنگی و اجتماعی  •

 کار گروهی و مشارکت دانشجویی  •

 های تکراری(محوری )نه برنامهمسئله •

 نوآوری و خلاقیت •

  :یادمون باشه که

   «.دهده، به کیفیت و اثر جایزه میها جایزه نمیرویش به تعداد برنامه» •

 .شه دیده می فعالیتِ درست + گزارش درست                          شن؛ها دیده نمیهمه فعالیت •
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 ماهیت و فلسفه جشنواره 

ها برگزار و ارتقای حیات فرهنگی دانشگاه  تقویت کنشگری داوطلبانه دانشجویانجشنواره رویش با هدف   •

 .شودمی

 :تمرکز اصلی بر •

o فرهنگی، هنری، اجتماعی و دینی های کانون 

o گروهی، خودجوش و مسئولانه های فعالیت 

 
 :بستری برای رویش  جشنواره  •

o شناسایی استعدادها 

o هاارزیابی عملکرد کانون 

o های موفق الگوسازی از نمونه 

o ها انتقال تجربه بین دانشگاه 
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 سطوح برگزاری جشنواره

 :شود جشنواره در دو سطح برگزار می •

 (ها الزامی برای همه دانشگاه)  جشنواره رویش دانشگاهی .1

 (ویژه برگزیدگان دانشگاهی)  جشنواره ملی رویش .2

 

 برگزیده شدن در مرحله دانشگاهی  :شرط حضور در جشنواره ملی
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 دانشگاهی  رویش جشنواره اهداف ترین مهم  از رخیب

 ها دانشگاه دینی و اجتماعی هنری، فرهنگی، های  کانون های  ظرفیت معرفی و شناساندن( الف

 ها  دانشگاه دینی و اجتماعی هنری، فرهنگی، های کانون هویت و نقش تعریف( ب

 ها کانون در دانشجویی ناب و شاخص  استعدادهای  معرفی و شناسایی ( پ

 اجتماعی و فرهنگی های  فعالیت به دانشگاهی جامعه ترغیب و تشویق ( ت

 ها  دانشگاه در داوطلبانه گروهی فعالیت و اجتماعی پذیری  مسئولیت ترویج ( ث

 کشور  سراسر های  دانشگاه  های  کانون بین تجربه انتقال  و مشارکت افزایی، هم ( ج
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 دانشگاهی  رویش جشنواره  های  بخش

 بخش رقابتی     

  فرهنگی،   های کانون  مختلف  های عرصه  برگزیدگان  تشویق  و  شناسایی  هدف  با  هاهای کانونویژه آثار و فعالیت •

 . است دینی و  اجتماعی هنری،

به صورت   در دبیرخانه جشنواره  دانشگاه  دانشجویان  و   فرهنگی  های کانون  دستاوردهای   و  آثار  بخش  این  در •

 می شود داوری  تخصصی

 معرفی برگزیدگان به جشنواره ملی  •
 

  شیوه   در  مندرج  ضوابط  اساس  بر  و  احصاء  ،1  شماره  جدول   اساس  بر  فرهنگی  های   کانون  فعالیت  در این بخش:

ها،   دانشگاه  بندی   گروه  نتگرف  نظر   در  با   و  موضوع  هر  در  نهایت  در  و  گیرند  می  قرار   ارزیابی  مورد  نامه جشنواره

  و تقدیر  انتخاب  برتر  های   رتبه  زین  برتر   کانون  بخش   در  چنن  هم.  گرفت  خواهند  قرار  تقدیر   مورد  برتر،  های   رتبه

 .شد خواهند
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 تفکیک زمینه و موضوع فعالیت کانون ها  – 1جدول شماره 
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 ( دینی و اجتماعی هنری،  فرهنگی، های کانون  ویژه)کانونی  ترقاب  حوزه  (الف

 (دینی و  اجتماعی هنری، فرهنگی، های  کانون اعضای  ویژه) دانشجویی رقابتی  حوزه  (ب

 

 

  

 های رقابت کانونی جشنواره ملی رویش حوزه – 2جدول شماره 
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 های رقابتی دانشجویی جشنواره ملی رویش حوزه   – 3 جدول شماره
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 باشد.  WORD فایل یک قالب در و  تصویر توضیح، ،ترپوس حاوی  بایست می ها کانون مستندات و گزارش −

 مجموعه  از  ای،  دقیقه  10  حداکثر  و  کوتاه  فیلمی  که  دارد  را  اختیار  این  کانون  مکتوب،  گزارش  بر  علاوه  −

 .باشد مگابایت 100 حداکثر و MP4 گزارش این فرمت و کند ارسال  و تهیه خود های فعالیت

  

 (برتر کانون)رویش مسیر در رقابتی حوزه اختصاصی شرایط
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 رقابتی بخش غیر    

 های موفق کانونیمعرفی چهره -1

 آموختگان یا دانشجویان موفقدانش •

 دارای سابقه عضویت در کانون •

 های علمی، فرهنگی، اجتماعی، دینی موفق در عرصه •

 حتی افراد مقیم خارج از کشور •

 ها نمایشگاه توانمندی -2

 غرفه برای هر کانون •

 فقط تولیدات کانونی )نه معرفی شهر یا استان(  •

 زیست هزینه و سازگار با محیطاستفاده از مواد کم •

 روز  4تا  3برگزاری به مدت  •

 امتیاز ویژه برای خلاقیت و پایداری  •
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 های آموزشی ها و دورهکارگاه -3

 ارتقای مهارت اعضای کانون  •

 قابل استفاده برای عموم دانشجویان •

 
 های تخصصی های فرهنگی و نشستبرنامه -4

 اندیشی نشست هم •

 گفتگوهای تخصصی •

 اجرای هنری •

 های فرهنگی ها و آیینجشن •
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 در جشنواره ملی  های رقابتیحوزه

 کانونی   رقابت حوزه    

 نوآوری فرهنگی و اجتماعی  •

 مسئولیت اجتماعی •

 رسانه و فضای مجازی •

 

 (کانون برتر دانشگاهدر مسیر رویش)  •

 نشریات کانونی •

 آزاداندیشی  •

 حوزه دانشجویی    

 ادبیات )شعر، داستان، فیلمنامه( •

 صدا و اجرا  •

 صنایع دستی  •

 فیلم و عکس •

 موسیقی  •

 هنرهای تجسمی  •

هنرهای نمایشی  •
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 شرایط عمومی آثار 

 1404تا خرداد  1403تیر  از ابتدای  :بازه زمانی آثار •

 آثار باید محصول فعالیت کانونی باشند •

 .نماید  ارسال   را  خود  آثار  تواندمی  دیگر   حوزۀیک  در  تنها  نیز  و  برتر  کانون  به  مربوط  رقابتی  حوزۀ  در  کانون  هر •

 جشنواره رویش)توسط کارشناس جشنواره( ثبت فقط از طریق سامانه رسمی •

 . کنند  شرکت  توانندمی  باشند  شده  یاد  های رشته  در  اثری   تولید  به  منجر  که  کانونی  بین  مشترک  های فعالیت •

  در   کانون، فقط  شده  ثبت  اقدامات  فهرست  از  فعالیت  شناسه  هر  (،2  شماره  کانونی)جدول   رقابیت  حوزه   در •

 . شوندآثار فاقد شرایط حذف می                 .گردد ثبت تواند می بخش یک

 نکات ویژه 

 هابندی دانشگاهگروهداوری بر اساس  •

 شهدای شاخصهای ویژه به نام بخش •

 محیطی امتیاز داردرعایت ملاحظات فرهنگی، اجتماعی و زیست •
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 برتر کانون  جدول شاخص های انتخاب – 5جدول شماره 
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 جشنواره رویش چرا برای دبیر کانون مهم است؟ 

 .در سطح دانشگاه و کشور است هاارزیابی و معرفی عملکرد کانونترین رویداد جشنواره رویش مهم •

 :مبنای سنجش •

o ها کیفیت فعالیت 

o میزان اثرگذاری فرهنگی، اجتماعی و دینی 

o  خلاقیت، نوآوری و کار گروهی 

 شدن در سطح ملی اعتبار کانون، تقویت جایگاه دبیر و اعضا، و دیده = حضور موفق در رویش •
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 نقش دبیر کانون در جشنواره رویش 

 :می باشد، مسئول اصلی این موارد معرفی شده عنوان دبیر کانونبهدانشجویی که 

 ایبا نگاه جشنوارههای کانون ریزی فعالیتبرنامه •

 ها مستندسازی دقیق همه فعالیت •

 هماهنگی با کارشناس کانون و دبیرخانه جشنواره دانشگاهی  •

 انتخاب هوشمندانه آثار برای ارسال به جشنواره  •

 هایی قابلیت شرکت در جشنواره را دارند؟ چه فعالیت

 ها شرایط اصلی فعالیت

 شده جشنواره شده در بازه زمانی اعلامانجام •

 (ه صرفاً برنامه آموزشی دانشگاه )ن اعضای کانونحاصل فعالیت  •

 (…دارای مستندات کامل )گزارش، عکس، فیلم، پوستر و  •
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 ترین وظیفه دبیر کانون مستندسازی؛ مهم

 :برای هر فعالیت حتماً این موارد را آماده کنید 

 گزارش مکتوب دقیق )هدف، اجرا، مخاطب، نتیجه( •

 های باکیفیتعکس •

 فیلم یا کلیپ )در صورت امکان( •

 پوستر، فراخوان و اخبار منتشرشده  •

 .ضعف مستندات = حذف یا امتیاز پایین حتی اگر فعالیت خوب بوده باشد 

 

 ها )خیلی مهم(ارتباط با سامانه

 .شودها و آثار فقط از طریق سامانه رسمی جشنواره انجام میثبت فعالیت •

o   سازی محتوا و مدارک = وظیفه  آماده  :است، اما  کارشناس کانون دانشگاههماهنگی ثبت نهایی با

 دبیر کانون
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 نکات طلایی برای موفقیت کانون در رویش 

 ای طراحی کنید ها را با نگاه جشنوارهاز ابتدای سال فعالیت •

 تر از کمیت است کیفیت مهم •

 محور و اجتماعی امتیاز بالاتری دارند های مسئلهفعالیت •

 همکاری بین کانونی )مشترک( امتیاز مثبت دارد  •

 اندازه خود فعالیت مهم است روایت درست فعالیت )گزارش خوب( به •

 

 بندی سریع جمع

 شدنشانس برگزیده =فعالیت خوب + مستندات قوی  •

 کانون موفق  =دبیر فعال  •

 رویش فقط مسابقه نیست؛ ویترین هویت و اعتبار کانون است •
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 جشنواره رویش ها جهت شرکت در   کانون ان دبیر  برای  لیست اجراییچک

 قبل از جشنواره

 های رقابتی مرتبط با کانوننامه و حوزهبررسی دقیق شیوه •

 شاخص سال های  فعالیت چند تا ازشناسایی  •

 تشکیل تیم مستندسازی )عکس، فیلم، گزارش( •

 هماهنگی مستمر با کارشناس کانون دانشگاه  •

 ها حین اجرای فعالیت

 ثبت هدف، مخاطب، زمان و مکان هر برنامه •

 تهیه عکس باکیفیت )افقی، نور مناسب، حضور مخاطب( •

 ضبط ویدئو یا کلیپ کوتاه •

 شده  آوری پوستر، فراخوان و اخبار منتشرجمع •
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 زمان جشنواره دانشگاهی 

 تکمیل گزارش نهایی هر فعالیت  •

 انتخاب بهترین فعالیت برای ارسال •

 بررسی کامل مدارک قبل از بارگذاری •

 پیگیری تأیید نهایی در سامانه توسط کارشناس کانون •

 

 بعد از جشنواره 

 نگهداری آرشیو مستندات  •

 ثبت بازخورد داوران •

 ها در سال آینده ریزی برای ارتقای فعالیتبرنامه •
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 الگوی گزارش استاندارد جشنواره رویش 
 

 مشخصات کلی -1
 :تاریخ و محل اجرا                :حوزه رقابتی              :عنوان فعالیت                 :نام کانون

 مسئله / نیاز -2
 دینی چه بود؟  اجتماعی/ مسئله فرهنگی/                              این فعالیت به چه نیازی پاسخ داد؟

 اهداف -3
 اهداف اصلی و فرعی فعالیت 

 شرح اجرا  -4
 :نقش اعضای کانون:                  تعداد و نوع مخاطبان:                 مراحل اجرا

 نوآوری و تمایز -5
 های مشابه تفاوت با برنامه                               وجه خلاقانه یا ابتکاری برنامه

 دستاوردها و اثرگذاری  -6
 بازخورد مخاطبان                نتایج ملموس و غیرملموس

 مستندات پیوست  -7
 پوستر و اخبار                  فیلم/کلیپ                        هاعکس
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 هایی شانس بالاتری دارن؟  چه فعالیت
o  به یک نیاز واقعی پاسخ دادنفعالیت هایی که 
o مخاطب فعال داشتن 
o )خروجی مشخص دارن )اثر، تغییر، یادگیری 
o مستندات کامل دارن 

     برنامه بدون مستندات = انگار برگزار نشده  :هشدار مهم

 
 ها اشتباهات رایج کانون

 گزارش ضعیف برای برنامه خوب •
 ارسال عجولانه و ناقص آثار •
 رقابتی توجهی به بخش غیربی •
 ای از اول سالنداشتن نگاه جشنواره •

 «.رویش رو نباید شبِ آخر جمع کرد»  :جمله تأکیدی
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 بندی نهاییجمع

 هدف: نمایش کیفیت و اثرگذاری کانون  •

 محور + مستندسازی قوی شرط موفقیت: فعالیت مسئله •

 اولویت داوری: نوآوری، اثر اجتماعی، کار گروهی  •

 اشتباه رایج: فعالیت خوب با گزارش ضعیف  •

 ای کار کن توصیه کلیدی: از اول سال با نگاه جشنواره •

 تمرکز بر تولید اثر، کیفیت هنری و روایت •

 محوری، اثر اجتماعی و مشارکت تأکید بر مسئله •

 سازی و پیوست فرهنگی توجه به عمق محتوایی، مخاطب •

 تر از کمیت کیفیت مهم •

 مستندسازی نصف مسیر موفقیته •

 رویش فرصته، نه تهدید  •
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